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1. Povzetek

Povzemamo glavne ugotovitve evalvacijske ankete zadovoljstva Studentov tretje stopnje FDV. Na anketo je odgovorilo 19 Studen-
tov prvega letnika programa Humanistika in druzboslovje (od 32 vpisanih), (9) Studentov drugega letnika programa Humanistika
in druzboslovje (od 23 vpisanih) in 13 Studentov tretjega letnika programa Humanistika in druzboslovje (od 21 vpisanih). V
Cetrtem letniku pa je na anketo odgovorilo ((2)) Studenta programa Humanistika in druzboslovje (od 13 vpisanih). V povzetku
se omejujemo predvsem na prikaz ocen za dejavnike sploSnega zadovoljstva na lestvici 1 - 5. Povpre¢ja, ki izraziteje izstopajo,
pozitivno ali negativno, so dodatno obarvana (podrobnosti so v poglavju Metodologija).

1.1 Prvi letnik

Zelo dobro je ocenjen naslednji sklop (mediana dejavnikov je v intervalu 4.0 - 4.4):

* Pomoc¢ in podpora mentorja: Podpora in usmerjanje mentorja/mentorice pri pisanju doktorske dispozicije / disertacije
sta ustrezna. (4.5). Zadovoljen/na sem z odzivnostjo mentorja. (4.5). Mentor mi nudi potrebno podporo, pomoc in
svetovanje pri raziskovalnem delu. (4.4). Podpora in usmerjanje mentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. (4.4).
Pomoc¢ mentorja pri pripravi znanstvenega clanka je ustrezna. (4.4). Pogostost stikov z mentorjem/mentorico je primerna.
(4.4).

¢ Pomoc in podpora somentorja: Zadovoljen/na sem 7 odzivnostjo somentorja. (4.6). Somentor mi nudi potrebno podporo,
pomoc in svetovanje pri raziskovalnem delu. (4.4). Podpora in usmerjanje somentorja/somentorice pri pisanju doktorske
dispozicije / disertacije sta ustrezna. (4.4). Podpora in usmerjanje somentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. (4.3).
Pomoc¢ somentorja pri pripravi znanstvenega clanka je ustrezna. (4.3). Pogostost stikov s somentorjem/somentorico je
primerna. (4.3).

Svetovalna pomoc Studentom: Osebje Studentskega referata je odzivno in ucinkovito. (4.6). Osebje Studentskega referata
ima ustrezen odnos do Studentov. (4.6). Uradne ure Studentskega referata so primerne. (4.3). Informacije na spletnih
straneh so dovolj jasne in celovite. (4.3).

V celoti gledano je pozitivno ocenjen naslednji sklop, ki pa ima Se precej prostora za izboljSave (mediana dejavnikov je v intervalu
3.5-4.0):

e Infrastruktura in urniki: Fakulteta mi nudi vso potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za moje raziskovalno
delo (dostop do clankov, revij ipd.). (4.4). Z razporedom izvajanja predmetov sem bil/a pravocasno seznanjen/a. (4.0).
Fakulteta mi nudi vso potrebno drugo infrastrukturo za moje raziskovalno delo (laboratoriji, raziskovalna oprema ipd.).
(4.0). S spremembami poteka predavanj, konzultacij ali seminarjev sem vedno primerno in pravocasno seznanjen/a. (3.6).

e Zadovoljstvo z izvajanjem programov: V okviru organiziranih oblik Studija je bila spodbujena kriticna razprava. (4.1).
Zadovoljen/na sem z izvedbo organiziranih oblik Studijskega programa. (3.8). Ponudba izbirnih predmetov je ustrezna.
(3.8). MoZnosti za pridobitev genericnih znanj in spretnosti so ustrezne. (3.8).

* Del Studija in ostale aktivnosti v tujini: Imam moZnost opravijanja dela Studija ali raziskovalnega dela v tujini. (4.1).
Imam moZnost udelezbe na mednarodnih znanstvenih konferencah, srecanjih. (4.0). Pri svojem raziskovalnem delu imam
moznost sodelovanja z drugimi raziskovalci. (3.0).
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1.2 Drugi letnik

Odli¢no je ocenjen naslednji sklop (mediana dejavnikov je v intervalu 4.5 - 5.0:

¢ Pomoc in podpora somentorja: Somentor mi nudi potrebno podporo, pomo¢ in svetovanje pri raziskovalnem delu.
(5.0). Podpora in usmerjanje somentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. (4.5). Podpora in usmerjanje somen-
torja/somentorice pri pisanju doktorske dispozicije / disertacije sta ustrezna. (4.5). Pomol somentorja pri pripravi
znanstvenega clanka je ustrezna. (4.5). Pomoc¢ somentorja/somentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja 7 raziskovalnimi po-
datki je ustrezna. (4.5). Pomoc somentorja/somentorice v zvezi z vlogo za eticno komisijo je ustrezna. (4.5). Zadovoljen/na
sem z odzivnostjo somentorja. (4.5). Pogostost stikov s somentorjem/somentorico je primerna. (4.5).

¢ Svetovalna pomo¢ Studentom: Uradne ure Studentskega referata so primerne. (5.0). Osebje Studentskega referata je
odzivno in ucinkovito. (5.0). Osebje Studentskega referata ima ustrezen odnos do Studentov. (5.0). Informacije na spletnih
straneh so dovolj jasne in celovite. (4.8).

Zelo dobro je ocenjen naslednji sklop (mediana dejavnikov je v intervalu 4.0 - 4.4):

* Infrastruktura in urniki: Z razporedom izvajanja predmetov sem bil/a pravocasno seznanjen/a. (4.3). S spremembami
poteka predavanj, konzultacij ali seminarjev sem vedno primerno in pravocasno seznanjen/a. (4.3). Fakulteta mi nudi vso
potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za moje raziskovalno delo (dostop do clankov, revij ipd.). (4.1). Fakulteta mi
nudi vso potrebno drugo infrastrukturo za moje raziskovalno delo (laboratoriji, raziskovalna oprema ipd.). (3.5).

Zadovoljstvo z izvajanjem programov: V okviru organiziranih oblik studija je bila spodbujena kriticna razprava. (4.2).
Zadovoljen/na sem z izvedbo organiziranih oblik Studijskega programa. (4.1). MoZnosti za pridobitev genericnih znanj in
spretnosti so ustrezne. (4.1). Ponudba izbirnih predmetov je ustrezna. (4.0).

¢ Pomoc¢ in podpora mentorja: Podpora in usmerjanje mentorja/mentorice pri pisanju doktorske dispozicije / disertacije
sta ustrezna. (4.3). Zadovoljen/na sem z odzivnostjo mentorja. (4.3). Pogostost stikov z mentorjem/mentorico je primerna.
(4.3). Mentor mi nudi potrebno podporo, pomoc¢ in svetovanje pri raziskovalnem delu. (4.2). Podpora in usmerjanje
mentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. (4.1). Pomoc mentorja/mentorice v zvezi z vlogo za eticno komisijo je
ustrezna. (4.0). Pomoc mentorja pri pripravi znanstvenega ¢lanka je ustrezna. (3.9). Pomoc mentorja/mentorice v zvezi z
Nacrtom ravnanja z raziskovalnimi podatki je ustrezna. (3.8).

1.3 Tretji letnik

Odli¢no je ocenjen naslednji sklop (mediana dejavnikov je v intervalu 4.5 - 5.0:

¢ Pomoc in podpora mentorja: Podpora in usmerjanje mentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. (4.7). Podpora
in usmerjanje mentorja/mentorice pri pisanju doktorske dispozicije / disertacije sta ustrezna. (4.6). Mentor mi nudi
potrebno podporo, pomoc in svetovanje pri raziskovalnem delu. (4.5). Pomo¢ mentorja pri pripravi znanstvenega clanka
Jje ustrezna. (4.5). Zadovoljen/na sem z odzivnostjo mentorja. (4.5). Pomoc mentorja/mentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja
z raziskovalnimi podatki je ustrezna. (4.5). Pomoc mentorja/mentorice v zvezi z vlogo za eticno komisijo je ustrezna. (4.5).
Pogostost stikov z mentorjem/mentorico je primerna. (4.4).

 Svetovalna pomoc studentom: Osebje Studentskega referata je odzivno in ucinkovito. (4.9). Osebje Studentskega referata
ima ustrezen odnos do Studentov. (4.8). Uradne ure Studentskega referata so primerne. (4.7). Informacije na spletnih
straneh so dovolj jasne in celovite. (4.2).

Zelo dobro je ocenjen naslednji sklop (mediana dejavnikov je v intervalu 4.0 - 4.4):

e Infrastruktura in urniki: Fakulteta mi nudi vso potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za moje raziskovalno delo
(dostop do clankov, revij ipd.). (4.2). Fakulteta mi nudi vso potrebno drugo infrastrukturo za moje raziskovalno delo
(laboratoriji, raziskovalna oprema ipd.). (4.1). Pridobljeno znanje v okviru organiziranih oblik Studija mi je pomagalo pri
delu na doktorski disertaciji. (3.7).

V celoti gledano je pozitivno ocenjen naslednji sklop, ki pa ima Se precej prostora za izboljSave (mediana dejavnikov je v intervalu
3.5-4.0):

¢ Pomoc in podpora somentorja: Podpora in usmerjanje somentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. (4.0). Podpora in
usmerjanje somentorja/somentorice pri pisanju doktorske dispozicije / disertacije sta ustrezna. (4.0). Pomoc¢ somentorja
pri pripravi znanstvenega clanka je ustrezna. (4.0). Zadovoljen/na sem z odzivnostjo somentorja. (4.0). Pomoc¢ somen-
torja/somentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja z raziskovalnimi podatki je ustrezna. (3.7). Pomo¢ somentorja/somentorice
v zvezi z vlogo za eticno komisijo je ustrezna. (3.7). Somentor mi nudi potrebno podporo, pomoc¢ in svetovanje pri razisko-
valnem delu. (3.5). Pogostost stikov s somentorjem/somentorico je primerna. (3.3).

Del studija in ostale aktivnosti v tujini: Imam moZnost opravijanja dela Studija ali raziskovalnega dela v tujini. (4.0).
Imam moZnost udelezbe na mednarodnih znanstvenih konferencah, srecanjih. (3.7). Pri svojem raziskovalnem delu imam
moznost sodelovanja z drugimi raziskovalci. (2.6).
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1.4 Cetrti letnik

Zaradi prenizkega Stevila odgovorov (n < 4), analiza za Cetrti letnik ni bila narejena.
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2. Metodologija

V okviru projekta Kakovost na Univerza v Ljubljani (KUL) je bila v letih 2013 in 2014 izvedena prenova Studentskih anket, nato
pa je s Studijskim letom 2014/2015 v veljavo stopil tudi nov Pravilnik o Studentskih anketah. Pravilnik ureja izvajanje Studijskih
anket na vseh ¢lanicah Univerze v Ljubljani (podrobnosti so na Studentske ankete). Ankete se izvajajo za predmete in pedagoge
na vseh treh stopnjah, na prvih dveh stopnjah pa se izvaja tudi posebna anketa o sploSnih vidikih Studijskega procesa. Po pilotni
izvedbi 2014/2015 so bile v Studijskem letu 2015/2016 ankete prvic izvedene na vseh Clanicah.

Anketa o doktorskem $tudiju se izvede v prvem v drugem v tretjem in Cetrtem letniku doktorskega $tudija, in sicer po zakljuenih
izpitnih obdobjih od julija do konca drugega semestra. Opravljena ali izrecno zavrnjena anketa je predpogoj za vpis v naslednji
letnik. Vprasalniki so na voljo na naslednji povezavi vprasalniki.

Za razliko od prve in druge stopnje Studenti na tretji stopnji ne dobijo dinami¢no generiranega vpraSalnika glede na vpisane
predmete, ampak imajo vsi enak vpraSalnik.

Ankete se razlikujejo glede na letnik, ter glede na sklop vpraSanj, in sicer v prvem in drugem letniku ankete vkljucujejo Sest
sklopov:

* Strokovna pomoc referata

* Infrastruktura in urniki

* Pomoc in podpora mentorja

¢ Pomoc in podpora somentorja

» Zadovoljstvo z izvajanjem

» Raziskovanje in mednarodno udejstvovanje v okviru Studija
V tretjem in Cetrtem letniku pa ankete vkljucujejo pet sklopov, in sicer:

* Strokovna pomoc referata

* Infrastruktura in urniki

¢ Pomoc in podpora mentorja

¢ Pomoc in podpora somentorja

» Raziskovanje in mednarodno udejstvovanje v okviru Studija

Vsak od sklopov praviloma vsebuje med 3 in 8 trditev, ki so jih $tudenti ocenjevali na lestvici med 1 in 5, pri ¢emer 1 pomeni
»sploh se ne strinjam« in 5 »popolnoma se strinjam«. Oceni 1 in 2 sta torej negativni, oceni 4 in 5 pozitivni, ocena 3 pa je
nevtralna (niti se ne strinjam, niti se strinjam). Poleg tega je vsaka anketa vsebovala Se dodatna vpraSanja zaprtega tipa in tudi
odprta vpraSanja, kjer so Studenti lahko pojasnili svoja staliS¢a. Pri tem so vse navedbe vkljuene v porocilo tako kot so bile
zapisane v anketi, torej brez cenzure in jezikovnih posegov. Sir§a javnost ima dostop do vseh analiz, ki ne vklju¢ujejo odprtih
odgovorov, kar je vkljueno tudi v sumarno porocilo na nivoju UL.

Zaradi morebitne obcutljivosti odgovorov in potencialnega razkritja identitete je pricujoce porocilo namenjeno izklju¢no interni
uporabi (vodstvo in koordinator programa).

Ker je pri nekaterih programih Stevilo anketirancev nizko, so ti podatki zgolj informativne narave in iz njih ne moremo sklepati
na populacijo. V prilogi so zato ocene, kjer je Stevilo enot manjSe od 10, oznaCene z enojnim oklepajem, ocene, kjer je Stevilo
enot manjSe od 5, pa z dvema oklepajema. Ce je Stevilo enot manjse od 4, je namesto povprecja izpisana pika, kar pomeni, da
gre za nenicelno oceno, ki je zelo nenatancna.

V splo$nem velja pri razumevanju pri¢ujocih analiz upostevati tudi splosna metodoloska priporocila Studentskih anket: metodologija.
Zaradi mnoZice Stevilk, ki so prikazana v poroc€ilu, so za laZje pregledovanje najvisje in najniZje vrednosti obarvane. Pri tem velja
upostevati naravo ocenjevanja na tretji stopnji (mediana je okoli 4.2), kjer so ocene bistveno vi§je kot pri ocenjevanju na prvih
dveh stopnjah (mediana je okoli 3.7), zato je tudi obarvanje nekoliko drugacno. V grobem sledimo nacelu, da se oznaci spodnja

in zgornja Cetrtina, dodatno pa je obarvana Se spodnja in zgornja desetina. Oznacene (obarvane) so zato naslednje povprecne
ocene:

* ocena od 1.0 do 3.4 pomeni razmeroma nizko vrednost, saj je Studentov, ki so dali pozitivho oceno (4 ali 5), v grobem
manj kot polovica, kar z drugimi besedami pomeni, da ve€ina Studentov ni zmogla pozitivhe ocene; pri tem velja dodatno
izpostaviti (¢eprav ni drugace obarvano), da so Se posebej kriticne negativne ocene (pod 3.0).
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* ocena od 3.5 do 3.9 pomeni, da obstaja znaten prostor za izboljSave, saj je Studentov, ki so dali odli¢no oceno (5) praviloma
manj kot Studentov, ki so dali oceno pod 4 in torej niso zmogli pozitivne ocene (1, 2, 3).

* ocene od 4.0 do 4.4 predstavljajo glavnino vseh ocen in niso posebej obarvane;

* ocena od 4.5 do 4.7 je pomemben mejnik odli¢nosti, saj v takem primeru ocene odli¢no (5) predstavljajo vecino vseh ocen;

JRUP

V rezultatih izpisan n oznacuje Stevilo enot, ki so odgovorile na prvo vprasanje (pri ostalih vprasanjih je zato Stevilo odgovorov
vcasih nekoliko vecje ali manjse). Dodati velja, da se v tabelah skupna povprecja zaradi celic s premalo enotami, ki posami¢no
niso izpisane, lahko razlikujejo od kombinacije objavljenih povprecij (Poglavje 4).

V anketi so identificirani le Studenti, ki so sodelovanje bodisi zavrnili bodisi sprejeli in odgovorili. Skupno Stevilo Studentov, ki
so se tako ali drugace odzvali, se razlikuje od vpisanih Studentov, saj nekateri Studenti k anketi niso niti pristopili. Ve¢inoma gre
pri tem za Studente, ki so Studij opustili oziroma se niso vpisali v naslednji letnik, saj je bila izpolnjena (ali zavrnjena) anketa
predpogoj za vpis.
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3. Sodelovanje Studentov v anketi

V nadaljevanju je podrobno predstavljen pregled sodelovanja Studentov FDV po letnikih in po programih. V koloni ’Odgovorili’
je z enojnimi (<10) ali dvojnimi ((<5)) oklepaji oznaceno morebitno niZje Stevilo odgovorov N’ (glej poglavje Metodologija),
ki v analizah zahteva ve¢ previdnosti pri interpretacijah.

Tabela 3.1: Sodelovanje Studentov glede na Studijski program - prvi letnik

Vpisanih Ni prostopil Pristopili Odgovorili Zavrnili

N % N % N % N % N %
Humanistika in druZboslovje inter- 5, =, 4 12 28 88 19 59 9 28
disciplinarni (vpisani)
Humanistika in druZboslovje inter- 0 0 0 0 28 100 19 68 9 39

disciplinarni (pristopili)

Tabela 3.2: Sodelovanje Studentov glede na Studijski program - drugi letnik

Vpisanih Ni prostopil Pristopili Odgovorili Zavrnili

N % N % N % N % N %
Humanistika In druzboslovje inter- 5355 5 22 18 78 (9 39 9 39
disciplinarni (vpisani)
Humanistika in druZboslovje inter- 0 0 0 18 100 ) 50 9 50

disciplinarni (pristopili)

Tabela 3.3: Sodelovanje Studentov glede na Studijski program - tretji letnik

Vpisanih Ni prostopil Pristopili Odgovorili Zavrnili
N % N % N % N % N %

Humanistika in druZboslovje inter-

disciplinarni (vpisani) 21 100 1

20 95 13 62 7T 33

Ut

Humanistika in druZboslovje inter-

disciplinarni (pristopili) 0 0 0 0 20100 13 65 7 35

Tabela 3.4: Sodelovanje Studentov glede na Studijski program - Cetrti letnik

Vpisanih Ni prostopil Pristopili Odgovorili Zavrnili

N % N % N % N % N %
Humaglstlkg in firuz.boslowe inter- 13 100 3 62 5 38 @) 15 3 923
disciplinarni (vpisani)
Humanistika in druZboslovje inter- 0 0 0 0 5 100 @) 40 3 60

disciplinarni (pristopili)
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4. Podrobne analize: Prvi letnik

4.1 Analiza dejavnikov in vsebinskih sklopov

V nadaljevanju so najprej podrobno predstavljene analize za 27 skupnih dejavnikov. Opisne statistike vkljucujejo poleg Stevila
(n), povprecja in standardnega odklona (sd) tudi podrobne porazdelitve.

Tabela 4.1: Opisne statistike za dejavnike, urejene po povprecjih

Dejavnik n povprecje sd
Zadovoljen/na sem z odzivnostjo somentorja. 7 4.6 0.5
Osebje Studentskega referata je odzivno in u€inkovito. 19 4.6 0.7
Osebje Studentskega referata ima ustrezen odnos do Studentov. 18 4.6 0.8
Podpora in usmerjanje mentorja/mentorice pri pisanju doktorske dispozicije / dis- 18 4.5 0.9
ertacije sta ustrezna.

Zadovoljen/na sem z odzivnostjo mentorja. 19 4.5 1.1
Fakulteta mi nudi vso potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za moje razisko- 19 4.4 0.8
valno delo (dostop do ¢lankov, revij ipd.).

Mentor mi nudi potrebno podporo, pomo¢ in svetovanje pri raziskovalnem delu. 19 4.4 0.9
Podpora in usmerjanje mentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. 18 4.4 0.9
Pomo¢ mentorja pri pripravi znanstvenega ¢lanka je ustrezna. 16 4.4 1.3
Pogostost stikov z mentorjem/mentorico je primerna. 19 4.4 1.2
Somentor mi nudi potrebno podporo, pomo¢ in svetovanje pri raziskovalnem delu. 7 4.4 0.8
Podpora in usmerjanje somentorja/somentorice pri pisanju doktorske dispozicije / dis- 7 4.4 0.8
ertacije sta ustrezna.

Podpora in usmerjanje somentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. 7 4.3 1.1
Pomoc¢ somentorja pri pripravi znanstvenega ¢lanka je ustrezna. 6 43 0.8
Pogostost stikov s somentorjem/somentorico je primerna. 7 4.3 1.1
Uradne ure Studentskega referata so primerne. 19 43 1.1
Informacije na spletnih straneh so dovolj jasne in celovite. 19 4.3 1.0
V okviru organiziranih oblik Studija je bila spodbujena kriticna razprava. 18 4.1 1.0
Imam moZnost opravljanja dela Studija ali raziskovalnega dela v tujini. 13 4.1 0.8
Z razporedom izvajanja predmetov sem bil/a pravocasno seznanjen/a. 19 4.0 1.1
Fakulteta mi nudi vso potrebno drugo infrastrukturo za moje raziskovalno delo (Iabo- 15 4.0 1.2
ratoriji, raziskovalna oprema ipd.).

Imam moZnost udeleZbe na mednarodnih znanstvenih konferencah, sre€anjih. 9 4.0 1.1
Zadovoljen/na sem z izvedbo organiziranih oblik $tudijskega programa. 18 1.1
Ponudba izbirnih predmetov je ustrezna. 13 14
MozZnosti za pridobitev generi¢nih znanj in spretnosti so ustrezne. 15 1.1
S spremembami poteka predavanj, konzultacij ali seminarjev sem vedno primerno in 19 1.2
pravocasno seznanjen/a.

Pri svojem raziskovalnem delu imam moZznost sodelovanja z drugimi raziskovalci. 4 3.0 0.8
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Slika 4.1: Opisne statistike za dejavnike, urejene po povprecjih

Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 4.6
Ustrezen odnos osebja 4.6
Odzivnost in u€inkovitost ref. 4.6
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 4.5
Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije : . 4.5 1
Ustrezno svetovanje mentorja 4.4
Somentor mi nudi potrebno podporo 4.4
Primerna pogostost stikov z ment. 4.4
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 4.4
Pomoc¢ mentorja pri znan. cl. 4.4
Mentor mi nudi potrebno podporo 4.4
Infrastr. za pridobivanje virov 4.4
Ustrezno svetovanje somentorja ]
Uradne ure Studentskega ref. ]
Primerna pogostost stikov s soment. ]
Pomo¢ somentorja pri znan. ¢l. 4.3
Jasne in celovite info. na spletni str. 4.3
Spodbujanje kriticne razprave 4.1
MoZznost Studija ali razis. dela v tujini 4.1
Razpored izvajanja 4.0
Moznost udelezbe konferenc v tujini 4.0
Druga infrastruktura 4.0
Ustreznost izbirnih predmetov 3.8
Pridobitev generi¢nih znanj 3.8
Izvedba organiziranih oblik 3.8
Spremembe poteka 3.6
MozZnost sodelovanja z dr. razis. 3.0 :
1 2 3 4 5
Povprecna vrednost

Najvi§je je ocenjenih ve¢ dejavnikov, zato izpostavljamo le en dejavnik, in sicer: *Zadovoljen/na sem z odzivnostjo somentorja.’,

ki je ocenjen s povprecno oceno 4.6.

NajniZje je ocenjen dejavnik: "Pri svojem raziskovalnem delu imam moZnost sodelovanja z drugimi raziskovalci.’, in sicer s

povprecno oceno 3.0.
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Tabela 4.2: Opisne statistike za dejavnike, urejene po sklopih glede na vrednost povprecij po sklopih

Sklopi n  min max povprecje sd
Del Studija in ostale aktivnosti v tujini

Moznost Studija ali razis. dela v tujini 13 3 5 4.1 0.8
MozZnost udelezbe konferenc v tujini 9 2 5 4.0 1.1
Moznost sodelovanja z dr. razis. 4 2 4 3.0 0.8
Infrastruktura in urniki

Infrastr. za pridobivanje virov 19 3 5 4.4 0.8
Razpored izvajanja 19 2 5 4.0 1.1
Druga infrastruktura 15 2 5 4.0 1.2
Spremembe poteka 19 1 5 1.2
Pomoc in podpora mentorja

Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije 18 2 ) 4.5 0.9
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 19 2 5 4.5 1.1
Mentor mi nudi potrebno podporo 19 2 5 44 0.9
Ustrezno svetovanje mentorja 18 2 5 44 0.9
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l. 16 1 5 4.4 1.3
Primerna pogostost stikov z ment. 19 1 ) 44 1.2

Pomoc in podpora somentorja

Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 7 4 5 4.6 0.5
Somentor mi nudi potrebno podporo 7 3 ) 44 0.8
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 7 3 5 4.4 0.8
Ustrezno svetovanje somentorja 7 2 5 4.3 1.1
Pomoc¢ somentorja pri znan. ¢l. 6 3 5 4.3 0.8
Primerna pogostost stikov s soment. 7 2 5 4.3 1.1
Strokovna pomoc referata

Odzivnost in u€inkovitost ref. 19 3 5 4.6 0.7
Ustrezen odnos osebja 18 3 5 4.6 0.8
Uradne ure Studentskega ref. 19 1 5 4.3 1.1
Jasne in celovite info. na spletni str. 19 1 ) 43 1.0
Zadovoljstvo z izvajanjem programov

Spodbujanje kritiCne razprave 18 2 5 4.1 1.0
Izvedba organiziranih oblik 18 2 5 1.1
Ustreznost izbirnih predmetov 13 1 ) 1.4
Pridobitev genericnih znanj 15 2 5 1.1
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Tabela 4.3: Frekvencna porazdelitev enot za dejavnike po sklopih

Sklopi Sploh Se bolj ne Niti se ne Se bolj Popolnoma
se ne strinjam kot strinjam, strinjam, se
strinjam strinjam niti se kot ne strinjam

strinjam strinjam

n % n % n % n % n %
Del studija in ostale aktivnosti v tujini
MozZnost Studija ali razis. dela v tujini 0 0 0 0 3 23 6 46 4 31
Moznost udelezbe konferenc v tujini 0 0 1 11 2 22 2 22 4 44
MozZnost sodelovanja z dr. razis. 0 0 1 25 2 50 1 25 0 0
Infrastruktura in urniki
Razpored izvajanja 0 0 3 16 2 11 6 32 8 42
Spremembe poteka 1 5 3 16 3 16 7 37 5 26
Infrastr. za pridobivanje virov 0 0 0 0 3 16 6 32 10 93
Druga infrastruktura 0 0 2 13 4 27 1 7 8 53
Pomoc in podpora mentorja
Mentor mi nudi potrebno podporo 0 0 1 5 2 11 4 21 12 63
Ustrezno svetovanje mentorja 0 0 1 6 2 11 3 17 12 67
Pomoc mentorja pri pisanju dispozicije 0 0 1 6 2 11 2 11 13 72
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l 1 6 1 6 1 6 1 6 12 75
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 0 0 3 16 0 0 1 5 15 79
Primerna pogostost stikov z ment. 1 5 1 5 1 5 3 16 13 68
Pomoc in podpora somentorja
Somentor mi nudi potrebno podporo 0 0 0 0 1 14 2 29 4 57
Ustrezno svetovanje somentorja 0 0 1 14 0 0 2 29 4 o7
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 0 0 0 0 1 14 2 29 4 o7
Pomo¢ somentorja pri znan. ¢l. 0 0 0 0 1 17 2 33 3 50
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 0 0 0 0 0 0 3 43 4 57
Primerna pogostost stikov s soment. 0 0 1 14 0 0 2 29 4 57
Strokovna pomoc referata
Uradne ure Studentskega ref. 1 5 1 5 1 5 26 11 58
Odzivnost in u€inkovitost ref. 0 0 0 0 2 11 3 16 14 74
Ustrezen odnos osebja 0 0 0 0 3 17 1 6 14 78
Jasne in celovite info. na spletni str. 1 5 0 0 1 5 8 42 9 47
Zadovoljstvo z izvajanjem programov
Izvedba organiziranih oblik 0 0 3 17 3 17 7 39 5 28
Ustreznost izbirnih predmetov 2 15 0 0 1 8 5 38 5 38
Pridobitev generi¢nih znanj 0 0 2 13 5 33 2 13 6 40
Spodbujanje kritiéne razprave 0 0 2 11 2 11 7 39 7 39
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4.2 Podrobna analiza vseh spremenljivk po sklopih

V nadaljevanju so podrobno analizirana vsa vprasanja (vklju¢no z odprtimi vprasanji), ki so bila vkljuéena v dolocen sklop.

4.2.1 Infrastruktura in urniki

V nadaljevanju so podrobno analizirana vsa vprasanja (vkljucno z odprtimi vprasanji), ki so bila vklju¢ena v dolocen sklop.

Tabela 4.4: Infrastruktura in urniki - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Infrastr. za pridobivanje virov 19 3 5 08 4.4
Razpored izvajanja 19 2 5 1.1 4.0
Druga infrastruktura 15 2 5 1.2 4.0
Spremembe poteka 19 1 5 1.2 3.6

Slika 4.2: Infrastruktura in urniki - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Infrastr. za pridobivanje virov

Razpored izvajanja

Druga infrastruktura

Spremembe poteka

3

Povpre¢na vrednost
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4.2.2 Stevilo tedensko porabljenih ur za doktorski $tudij
4.2.2.1 Poraba ur za Studijske obveznosti

Studenti so v povpre&ju tedensko porabili 17 ur, pri emer se porabljeno $tevilo ur od povpreéja standardno odklanja za 13 ur.

Tabela 4.5: Stevilo tedensko porabljenih ur za $tudijske obveznosti na doktorskem $tudiju (obiskovanje predavanj, seminarjev,
konzultacij, priprava seminarskih nalog/predstavitev za predmete, ucenje za izpit, udelezba na doktorskih predstavitvah ipd.).

Stevilour Humanistika in druZboslovje (n)
10 5
15
20
25
3
30
6
60
7
8

e

4.2.2.2 Poraba ur za raziskovalno delo

Studenti so v povpre&ju tedensko porabili 21 ur, pri emer se porabljeno $tevilo ur od povpreéja standardno odklanja za 13 ur.

Tabela 4.6: Stevilo tedensko porabljenih ur za raziskovalno delo na doktorskem $tudiju (delo na dispoziciji oz. doktorski
disertaciji, delo v laboratoriju, delo na terenu, zbiranje podatkov, branje literature, pisanje, ostalo delo, povezano z doktorsko
disertacijo, delo na ¢lanku ipd.).

Stevilour Humanistika in druzboslovje (n)
10 3
15
20
25
30
45

== N =W W W N

4.2.3 Izvedba obveznih predmetov

Tabela 4.7: Ali ste imeli / imate v letoSnjem Studijskem letu obvezne predmete?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 19 100 0 O 19 100
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Tabela 4.8: Kaksna je (bila) izvedba obveznih predmetov?

Program Organizirana predavanja, Konzultacije Drugo Skupaj
seminarji
n % n % n % n %
Humanistika in 19 68 7 25 2 7 28 100
druzb.

4.2.4 Izvedba izbirnih predmetov

Tabela 4.9: Ali ste imeli / imate v letoSnjem Studijskem letu izbirne predmete?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druZboslovije 5 26 14 74 19 100

Tabela 4.10: Kaksna je (bila) izvedba izbirnih predmetov?

Program Organizirana predavanja, Konzultacije Drugo Skupaj
seminar;ji
n % n % n % n %
Humanistika in 5 71 1 14 1 14 7 100
druzb.
Tabela 4.11: Izbirni predmet sem izbral/a:
Program Na UL. Izven UL Izven UL Izven doktorskih Drugo Skupaj
na drugem programov
doktorskem
programu
n % n % n % n % n % n %
Humanistika in 3 60 1 20 1 20 0 0 0 0 5 100

druzb.

4.2.5 Izobrazevanja za pridobitrev generi¢nih znanj

Tabela 4.12: Ali ste se v tem Studijskem letu udelezili kakSnega izobraZevanja za pridobitev generi¢nih znanj?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druZboslovije 5 26 14 74 19 100
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Tabela 4.13: Kje je potekalo izobrazevanje, ki ste se ga udelezili?

Program Na Na dr. Dr. Sola Izven UL Tujini Preko Drugo Skupaj
Clanici ¢lan. ali v slo. spleta
UL K. cen.
UL
n % n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika in 3 43 0 O 0 0 1 14 2 29 1 14 0 0 7 100
druzb.
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4.2.6 Zadovoljstvo z izvajanjem programov

Tabela 4.14: Zadovoljstvo z izvajanjem programov - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Spodbujanje kriti¢ne razprave 18 2 5 1.0 4.1
Izvedba organiziranih oblik 18 2 5 1.1 3.8
Ustreznost izbirnih predmetov 13 1 5 1.4 3.8
Pridobitev generi¢nih znanj 15 2 5 1.1 3.8

Slika 4.3: Zadovoljstvo z izvajanjem programov - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Spodbujanje kriticne razprave

Ustreznost izbirnih predmetov

Pridobitev generi¢nih znanj 3.8

Izvedba organiziranih oblik

=
N

3 4 5

Povprecna vrednost
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4.2”7 Pomo¢ in podpora mentorja

Tabela 4.15: Pomoc in podpora mentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije 18 2 5 0.9 4.5
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 19 2 5 1.1 4.5
Mentor mi nudi potrebno podporo 19 2 5 0.9 4.4
Ustrezno svetovanje mentorja 18 2 5 0.9 4.4
Pomo¢ mentorja pri znan. €l. 16 1 5 1.3 44
Primerna pogostost stikov z ment. 19 1 5 1.2 44

Slika 4.4: Pomoc¢ in podpora mentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja

Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije

Ustrezno svetovanje mentorja

Primerna pogostost stikov z ment.

Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l.

Mentor mi nudi potrebno podporo

Povprec€na vrednost

4.2.8 Pomoc in podpora somentorja

Tabela 4.16: Ali imate za svoje doktorsko delo predvidenega tudi somentorja oz. somentorico?

Program Da Ne Se ni odloceno Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 7 37 5 26 7 37 19 100
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Tabela 4.17: Pomoc in podpora somentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 7T 4 5 0.5 4.6
Somentor mi nudi potrebno podporo 7T 3 5 0.8 4.4
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 7T 3 ) 0.8 44
Ustrezno svetovanje somentorja 7T 2 ) 1.1 43
Pomoc somentorja pri znan. ¢l. 6 3 5 0.8 43
Primerna pogostost stikov s soment. 7T 2 5 1.1 4.3

Slika 4.5: Pomoc in podpora somentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja

Somentor mi nudi potrebno podporo

Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije

Ustrezno svetovanje somentorja

Primerna pogostost stikov s soment.

Pomo¢ somentorja pri znan. €l.

1 2 3 4 5

Povprec¢na vrednost
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4.2.9 Raziskovanje in mednarodno udejstvovanje v okviru Studija

Tabela 4.18: Ali ste Ze zaceli s pripravo Clanka, ki ga morate objaviti pred oddajo disertacije v oceno?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 9 47 10 53 19 100
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4.2.10 Del Studija in ostale aktivnosti v tujini

Tabela 4.19: Del Studija in ostale aktivnosti v tujini - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n  min sd  Humanistika in druzboslovje
MozZnost Studija ali razis. dela v tujini 13 3 4.1
Moznost udelezbe konferenc v tujini 9 2 4.0
Moznost sodelovanja z dr. razis. 4 2 3.0

Slika 4.6: Del $tudija in ostale aktivnosti v tujini - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

MozZnost Studija ali razis. dela v tujini

MozZnost udelezbe konferenc v tujini

MozZnost sodelovanja z dr. razis.

Povprec¢na vrednost
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4.2.11 Strokovna pomoc referata

Tabela 4.20: Strokovna pomo¢ referata - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Odzivnost in uéinkovitost ref. 19 3 5 0.7 4.6
Ustrezen odnos osebja 18 3 5 08 4.6
Uradne ure Studentskega ref. 19 1 5 1.1 4.3
Jasne in celovite info. na spletni str. 19 1 5 1.0 4.3

Slika 4.7: Strokovna pomoc referata - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Ustrezen odnos osebja

Odzivnost in ucinkovitost ref.

Uradne ure Studentskega ref. 4.3

Jasne in celovite info. na spletni str.

=
N

3 4 5

Povprec¢na vrednost
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4.2.12 Zaklju¢na vprasanja

Tabela 4.21: Ali je prvo leto Studija izpolnilo vasa pricakovanja?

Program Da, v Da, Ne Skupaj
celoti delno
n % n % n % n %
Humanistika in druz- 10 53 6 32 3 16 19 100
boslovje

Tabela 4.22: KakSen je vas$ status med Studijem?

Program Zaposlen/a sem na UL Zaposlen/a sem izven UL Nisem zaposlen/a Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druz- 4 21 12 63 3 16 19 100
boslovje

Tabela 4.23: Ali ste na UL zaposleni kot:

Program Mladi raziskovalec Na projektu Drugo Skupaj

n % n % n % n %

Humanistika in druz- 2 50 1 25 1 25 4 100
boslovje

Tabela 4.24: Ali ste izven UL zaposleni kot

Program Miadi Na projektu Na drugem Samozaposlen Drugo Skupaj
raziskovalec delovnem
mestu
n % n % n % n Y% n % n %
Humanistika in druz- 2 17 1 8 7 58 1 8 1 8 12 100
boslovje

Tabela 4.25: Ali je tema vaSega doktorata povezana tudi z vaso sluzbo?

Program Da Ne Skupaj

n % n % n %

Humanistika in druz- 9 75 3 25 12 100
boslovje

Tabela 4.26: Ali imate status Studenta?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druz- . . . . 3
boslovje
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Tabela 4.27: Kako je financiran vas doktorski Studij oziroma kdo je placnik vase Solnine?

Program Sam Sam Delod. Delod. Drugo Drugo Skupaj
(sofinanc.) status MR. (Stip.)
n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druz- 3 16 13 68 3 16 0 0 0 O 0 0 19 100
boslovje
Tabela 4.28: Zakaj ste se odlocili za doktorski $tudij?
Program Akad. Os. Naz. Korist Korist Napred. Brez Dr. Skupaj
karier. raz. Dr. (del. zap.
mest.)
n % n % n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika 13 27 15 31 4 8 5 10 6 13 4 8 1 2 0 0 48 100
in druzb.
Tabela 4.29: Ce bi se danes odloGali o vpisu na doktorski $tudij:
Program Bi se odlocil Bi se vpisal Se ne bi odlocil Ne vem Skupaj
enako drugam za dr. Studij
n % n % n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 11 58 1 ) 0 0 737 19 100
Tabela 4.30: Kam bi se vpisali?
Program Na drugo Na drugi Na program V tujino Drugo Skupaj
podrocje program na UL drugega
istega ViS v RS
programa
n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druZboslovje 1

Pripombe, komentarji, vpraSanja - studentske.ankete @uni-j.si

Stran 24


mailto:studentske.ankete@uni-lj.si

Fakulteta za druZbene vede Podrobne analize: Drugi letnik

S. Podrobne analize: Drugi letnik

5.1 Analiza dejavnikov in vsebinskih sklopov

V nadaljevanju so najprej podrobno predstavljene analize za 31 skupnih dejavnikov. Opisne statistike vkljucujejo poleg Stevila
(n), povprecja in standardnega odklona (sd) tudi podrobne porazdelitve.

Tabela 5.1: Opisne statistike za dejavnike, urejene po povprecjih

Dejavnik

Somentor mi nudi potrebno podporo, pomo¢€ in svetovanje pri raziskovalnem delu.
Uradne ure Studentskega referata so primerne. 5.0 0.0
Osebje Studentskega referata je odzivno in ucinkovito. 5.0 0.0

n povprecje sd

2

8

8
Osebje Studentskega referata ima ustrezen odnos do Studentov. 8 5.0 0.0

8

2

2

5.0 0.0

Informacije na spletnih straneh so dovolj jasne in celovite. 4.8 0.5
Podpora in usmerjanje somentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. 4.5 0.7
Podpora in usmerjanje somentorja/somentorice pri pisanju doktorske dispozicije / dis- 4.5 0.7
ertacije sta ustrezna.

Pomoc¢ somentorja pri pripravi znanstvenega clanka je ustrezna. 2 4.5 0.7
Pomoc¢ somentorja/somentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja z raziskovalnimi podatki 2 4.5 0.7
je ustrezna.

Pomo¢ somentorja/somentorice v zvezi z vlogo za eti¢no komisijo je ustrezna. 2 4.5 0.7
Zadovoljen/na sem z odzivnostjo somentorja. 2 4.5 0.7
Pogostost stikov s somentorjem/somentorico je primerna. 2 4.5 0.7
Z razporedom izvajanja predmetov sem bil/a pravoc¢asno seznanjen/a. 7 4.3 1.1
S spremembami poteka predavanj, konzultacij ali seminarjev sem vedno primerno in 6 4.3 1.2
pravocasno seznanjen/a.

Podpora in usmerjanje mentorja/mentorice pri pisanju doktorske dispozicije / dis- 9 43 1.3
ertacije sta ustrezna.

Zadovoljen/na sem z odzivnostjo mentorja. 9 4.3 1.0
Pogostost stikov z mentorjem/mentorico je primerna. 9 4.3 0.9
V okviru organiziranih oblik $tudija je bila spodbujena kriticna razprava. 9 4.2 1.0
Mentor mi nudi potrebno podporo, pomoc in svetovanje pri raziskovalnem delu. 9 4.2 1.3
Fakulteta mi nudi vso potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za moje razisko- 9 4.1 1.1
valno delo (dostop do ¢lankov, revij ipd.).

Zadovoljen/na sem z izvedbo organiziranih oblik Studijskega programa. 8 4.1 1.1
MozZnosti za pridobitev generi¢nih znanj in spretnosti so ustrezne. 8 4.1 1.4
Podpora in usmerjanje mentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. 9 4.1 1.4
Ponudba izbirnih predmetov je ustrezna. 9 4.0 1.0
Pomo¢ mentorja/mentorice v zvezi z vlogo za eticno komisijo je ustrezna. 8 4.0 1.5
Pomoc¢ mentorja pri pripravi znanstvenega ¢lanka je ustrezna. 9 1.5
Pomo¢ mentorja/mentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja z raziskovalnimi podatki je 9 1.7
ustrezna.

Fakulteta mi nudi vso potrebno drugo infrastrukturo za moje raziskovalno delo (labo- 6 1.2
ratoriji, raziskovalna oprema ipd.).

Imam moZnost opravljanja dela Studija ali raziskovalnega dela v tujini. 3 33 1.2
Imam moZnost udeleZbe na mednarodnih znanstvenih konferencah, sre€anjih. 1 2.0

Pri svojem raziskovalnem delu imam moZnost sodelovanja z drugimi raziskovalci. 3 1.3 0.6
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Slika 5.1: Opisne statistike za dejavnike, urejene po povprecjih

Ustrezen odnos osebja

Uradne ure Studentskega ref.

Somentor mi nudi potrebno podporo

Odzivnost in u€inkovitost ref.

Jasne in celovite info. na spletni str.
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja

Ustrezno svetovanje somentorja

Primerna pogostost stikov s soment.

Pomoc¢ somentorja pri znan. cl.

Pomoc¢ somentorja pri vlogi za eti€no k. je ustrezna
Pomoc€ somentorja pri pisanju dispozicije

Pomoc¢ somentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja

Spremembe poteka

Razpored izvajanja

Primerna pogostost stikov z ment.

Pomoc¢ mentorja pri pisanju dispozicije
Spodbujanje kriti€ne razprave

Mentor mi nudi potrebno podporo

Ustrezno svetovanje mentorja

Pridobitev generi¢nih znanj

Izvedba organiziranih oblik
Infrastr. za pridobivanje virov

Ustreznost izbirnih predmetov

Pomoc¢ mentorja pri vlogi za etic¢no k. je ustrezna
Pomoc¢ mentorja pri znan. cl.

Pomoc¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna
Druga infrastruktura

Moznost Studija ali razis. dela v tujini

Moznost udeleZbe konferenc v tujini JEFa10)

MoZnost sodelovanja z dr. razis. 4
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Povpre€na vrednost

Najvisje je ocenjenih ve¢ dejavnikov, zato izpostavljamo le en dejavnik, in sicer: *Somentor mi nudi potrebno podporo, pomo¢

in svetovanje pri raziskovalnem delu.’, ki je ocenjen s povprecno oceno 5.0.

NajniZje je ocenjen dejavnik: "Pri svojem raziskovalnem delu imam moZnost sodelovanja z drugimi raziskovalci.’, in sicer s

povprecno oceno 1.3.
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Tabela 5.2: Opisne statistike za dejavnike, urejene po sklopih glede na vrednost povprecij po sklopih

Sklopi n min max povprecje sd
Del Studija in ostale aktivnosti v tujini

Moznost Studija ali razis. dela v tujini 3 2 4 3.3 1.2
Moznost udelezbe konferenc v tujini 1 2 2 2.0

MozZnost sodelovanja z dr. razis. 3 1 2 1.3 0.6
Infrastruktura in urniki

Razpored izvajanja 7T 2 ) 4.3 1.1
Spremembe poteka 6 2 ) 4.3 1.2
Infrastr. za pridobivanje virov 9 2 5 4.1 1.1
Druga infrastruktura 6 2 5 1.2
Pomoc in podpora mentorja

Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije 9 1 ) 4.3 1.3
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 9 2 5 4.3 1.0
Primerna pogostost stikov z ment. 9 3 5 4.3 0.9
Mentor mi nudi potrebno podporo 9 1 5 4.2 1.3
Ustrezno svetovanje mentorja 9 1 ) 4.1 14
Pomo¢ mentorja pri vlogi za eticno k. je 8 1 ) 4.0 1.5
ustrezna

Pomoc¢ mentorja pri znan. Cl. 9 1 5 1.5
Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. 9 1 5 1.7
podat. je ustrezna

Pomoc in podpora somentorja

Somentor mi nudi potrebno podporo 2 5 5 5.0 0.0
Ustrezno svetovanje somentorja 2 4 5 4.5 0.7
Pomoc¢ somentorja pri pisanju dispozicije 2 4 ) 4.5 0.7
Pomo¢ somentorja pri znan. ¢l. 2 4 ) 4.5 0.7
Pomo¢ somentorja pri Nacrtu ravnanja z 2 4 5 4.5 0.7
raz. podat. je ustrezna

Pomoc¢ somentorja pri vlogi za eticno k. je 2 4 5 4.5 0.7
ustrezna

Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 2 4 ) 4.5 0.7
Primerna pogostost stikov s soment. 2 4 5 4.5 0.7
Strokovna pomoc referata

Uradne ure Studentskega ref. 8 5 ) 5.0 0.0
Odzivnost in ucinkovitost ref. 8 5 ) 5.0 0.0
Ustrezen odnos osebja 8 5 5 5.0 0.0
Jasne in celovite info. na spletni str. 8 4 5 4.8 0.5
Zadovoljstvo z izvajanjem programov

Spodbujanje kriti¢ne razprave 9 2 5 4.2 1.0
Izvedba organiziranih oblik 8 2 ) 4.1 1.1
Pridobitev generi¢nih znanj 8 1 5 4.1 1.4
Ustreznost izbirnih predmetov 9 2 5 4.0 1.0
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Tabela 5.3: Frekvencna porazdelitev enot za dejavnike po sklopih

Sklopi Sploh Se bolj ne Niti se ne Se bolj Popolnoma
se ne strinjam kot strinjam, strinjam, se
strinjam strinjam niti se kot ne strinjam

strinjam strinjam

n % n % n % n % n %
Del studija in ostale aktivnosti v tujini
Moznost Studija ali razis. dela v tujini 0 0 1 33 0 0 2 67 0 0
Moznost udelezbe konferenc v tujini 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0
MozZnost sodelovanja z dr. razis. 2 67 1 33 0 0 0 0 0 0
Infrastruktura in urniki
Razpored izvajanja 0 0 1 14 0 0 2 29 4 57
Spremembe poteka 0 0 1 17 0 0 1 17 4 67
Infrastr. za pridobivanje virov 0 0 1 11 1 11 3 33 4 44
Druga infrastruktura 0 0 1 17 3 50 0 0 2 33
Pomoc in podpora mentorja
Mentor mi nudi potrebno podporo 1 11 0 0 0 0 3 33 5 56
Ustrezno svetovanje mentorja 1 11 0 0 1 11 2 22 5) 56
Pomoc mentorja pri pisanju dispozicije 1 11 0 0 0 0 2 22 6 67
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l 1 11 1 11 1 11 1 11 ) 56
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 0 0 1 11 0 0 3 33 5 56
Primerna pogostost stikov z ment. 0 0 0 0 2 22 2 22 5 56
Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja zraz. 2 22 0 0 1 11 1 11 ) 56
podat. je ustrezna
Pomo¢ mentorja pri vlogi za eticno k. je 1 13 0 0 2 25 0 0 5 63
ustrezna
Pomoc in podpora somentorja
Somentor mi nudi potrebno podporo 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100
Ustrezno svetovanje somentorja 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
Pomoc somentorja pri pisanju dispozicije 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
Pomo¢ somentorja pri znan. ¢l. 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
Pomo¢ somentorja pri Nacrtu ravnanja z 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
raz. podat. je ustrezna
Pomoc¢ somentorja pri vlogi za eticno k. je 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
ustrezna
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
Primerna pogostost stikov s soment. 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50
Strokovna pomoc referata
Uradne ure Studentskega ref. 0 0 0 0 0 0 0 0 8 100
Odzivnost in u€inkovitost ref. 0 0 0 0 0 0 0 0 8 100
Ustrezen odnos osebja 0 0 0 0 0 0 0 0 8 100
Jasne in celovite info. na spletni str. 0 0 0 0 0 0 2 25 6 75
Zadovoljstvo z izvajanjem programov
Izvedba organiziranih oblik 0 0 1 13 1 13 2 25 4 50
Ustreznost izbirnih predmetov 0 0 1 11 1 11 4 44 3 33
Pridobitev generi¢nih znanj 1 13 0 0 0 0 3 38 4 50
Spodbujanje kriti¢ne razprave 0 0 1 11 0 0 4 44 4 44
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5.2 Podrobna analiza vseh spremenljivk po sklopih

V nadaljevanju so podrobno analizirana vsa vprasanja (vklju¢no z odprtimi vprasanji), ki so bila vkljuéena v dolocen sklop.

5.2.1 Infrastruktura in urniki

V nadaljevanju so podrobno analizirana vsa vprasanja (vkljucno z odprtimi vprasanji), ki so bila vklju¢ena v dolocen sklop.

Tabela 5.4: Infrastruktura in urniki - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Razpored izvajanja 7T 2 5 1.1 43
Spremembe poteka 6 2 ) 1.2 4.3
Infrastr. za pridobivanje virov 9 2 ) 1.1 4.1
Druga infrastruktura 6 2 5) 1.2 3.5

Slika 5.2: Infrastruktura in urniki - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Spremembe poteka

Razpored izvajanja

Infrastr. za pridobivanje virov

Druga infrastruktura

1 2 3 4 5

Povpre¢na vrednost
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5.2.2 Stevilo tedensko porabljenih ur za doktorski $tudij
5.2.2.1 Poraba ur za Studijske obveznosti

Studenti so v povpre&ju tedensko porabili 7 ur, pri Eemer se porabljeno 3tevilo ur od povpre&ja standardno odklanja za 7 ur.

Tabela 5.5: Stevilo tedensko porabljenih ur za $tudijske obveznosti na doktorskem $tudiju (obiskovanje predavanj, seminarjev,
konzultacij, priprava seminarskih nalog/predstavitev za predmete, ucenje za izpit, udelezba na doktorskih predstavitvah ipd.).

Stevilour Humanistika in druZboslovje (n)
0 1
10
15
2
20
5

W = N = =

5.2.2.2 Poraba ur za raziskovalno delo

Studenti so v povpre&ju tedensko porabili 27 ur, pri éemer se porabljeno $tevilo ur od povpreja standardno odklanja za 17 ur.

Tabela 5.6: Stevilo tedensko porabljenih ur za raziskovalno delo na doktorskem $tudiju (delo na dispoziciji oz. doktorski
disertaciji, delo v laboratoriju, delo na terenu, zbiranje podatkov, branje literature, pisanje, ostalo delo, povezano z doktorsko
disertacijo, delo na ¢lanku ipd.).

Stevilour Humanistika in druzboslovje (n)
10 2
15
20
24
25
38
45
60

e

5.2.3 Izvedba obveznih predmetov

Tabela 5.7: Ali ste imeli / imate v letoSnjem $tudijskem letu obvezne predmete?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druZzboslovie 1 11 8 89 9 100

Tabela 5.8: KakS$na je (bila) izvedba obveznih predmetov?

Program Organizirana predavanja, Konzultacije Drugo Skupaj
seminarji
n % n % n % n %
Humanistika in . . . . . . 1
druzb.
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5.2.4 Izvedba izbirnih predmetov

Tabela 5.9: Ali ste imeli / imate v letoSnjem Studijskem letu izbirne predmete?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 8 89 1 11 9 100

Tabela 5.10: Kaks$na je (bila) izvedba izbirnih predmetov?

Program Organizirana predavanja, Konzultacije Drugo Skupaj
seminarji
n % n % n % n %
Humanistika in 6 46 3 23 4 31 13 100
druzb.

Tabela 5.11: Izbirni predmet sem izbral/a:

Program Na UL. Izven UL Izven UL Izven doktorskih Drugo Skupaj
na drugem programov
doktorskem
programu
n % n % n % n % n % n %
Humanistika in 4 44 1 11 2 22 2 22 0 0 9 100
druZzb.

5.2.5 IzobraZevanja za pridobitrev generi¢nih znanj

Tabela 5.12: Ali ste se v tem Studijskem letu udeleZili kakSnega izobraZevanja za pridobitev generi¢nih znanj?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 3 33 6 67 9 100

Tabela 5.13: Kje je potekalo izobraZevanje, ki ste se ga udelezili?

Program Na Na dr. Dr. Sola Izven UL Tujini Preko Drugo Skupaj
¢lanici ¢lan. ali v slo. spleta
UL K. cen.
UL
n % n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika in 2 29 0 0 1 14 1 14 1 14 2 29 0 O 7 100
druzb.
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5.2.6 Zadovoljstvo z izvajanjem programov

Tabela 5.14: Zadovoljstvo z izvajanjem programov - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Spodbujanje kriti¢ne razprave 9 2 ) 1.0 42
Izvedba organiziranih oblik 8 2 1.1 4.1
Pridobitev generi¢nih znanj 8 1 ) 1.4 4.1
Ustreznost izbirnih predmetov 9 2 5 1.0 4.0

Slika 5.3: Zadovoljstvo z izvajanjem programov - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Spodbujanje kriticne razprave

Pridobitev generi¢nih znanj

Izvedba organiziranih oblik 4.1

Ustreznost izbirnih predmetov

[
N

3 4 5

Povprecna vrednost
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5.2.7 Pomo¢ in podpora mentorja

Tabela 5.15: Pomoc in podpora mentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije 9 1 ) 1.3 43
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 9 2 ) 1.0 43
Primerna pogostost stikov z ment. 9 3 ) 0.9 4.3
Mentor mi nudi potrebno podporo 9 1 5 1.3 4.2
Ustrezno svetovanje mentorja 9 1 5 1.4 4.1
Pomo¢ mentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna 8§ 1 5 1.5 4.0
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l. 9 1 ) 1.5 3.9
Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. jeus- 9 1 ) 1.7 3.8

trezna

Slika 5.4: Pomo¢ in podpora mentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja

Primerna pogostost stikov z ment.

Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije

Mentor mi nudi potrebno podporo

Ustrezno svetovanje mentorja

Pomo¢ mentorja pri viogi za eti¢no k. je ustrezna

Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l.

Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna

5.2.8 Pomo¢ in podpora somentorja

Povprec¢na vrednost

Tabela 5.16: Ali imate za svoje doktorsko delo predvidenega tudi somentorja 0z. somentorico?

Program Da Ne Se ni odloceno Skupayj

n % n % n

%

n %

Humanistika in druZzboslovije 2 22 5 56 2

22

9 100
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Tabela 5.17: Pomoc in podpora somentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Somentor mi nudi potrebno podporo 2 5 5 0.0 5.0

Ustrezno svetovanje somentorja 2 4 5 0.7 4.5

Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 2 4 ) 0.7 4.5

Pomoc somentorja pri znan. ¢l. 2 4 ) 0.7 4.5

Pomoc somentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je 2 4 5 0.7 4.5

ustrezna

Pomoc somentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna 2 4 5 0.7 4.5
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 2 4 5 0.7 4.5

Primerna pogostost stikov s soment. 2 4 ) 0.7 4.5

Slika 5.5: Pomoc in podpora somentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Somentor mi nudi potrebno podporo

Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja

Ustrezno svetovanje somentorja

Primerna pogostost stikov s soment.

Pomo¢ somentorja pri znan. €l.

Pomo¢ somentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna

Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije

Pomoc¢ somentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna

Povpre¢na vrednost
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5.2.9 Raziskovanje in mednarodno udejstvovanje v okviru Studija

Tabela 5.18: Ali ste Ze zaceli s pripravo Clanka, ki ga morate objaviti pred oddajo disertacije v oceno?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 7 100 0 O 7 100
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5.2.10 Del Studija in ostale aktivnosti v tujini

Tabela 5.19: Del Studija in ostale aktivnosti v tujini - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
MozZnost Studija ali razis. dela v tujini 3 2 4 1.2 3.3
Moznost udelezbe konferenc v tujini 1 2 2 2.0
MoZnost sodelovanja z dr. razis. 3 1 2 0.6 1.3

Slika 5.6: Del Studija in ostale aktivnosti v tujini - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

MozZnost Studija ali razis. dela v tujini

MozZnost udelezbe konferenc v tujini

MozZnost sodelovanja z dr. razis.

1 2 3 4 5

Povprec¢na vrednost
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5.2.11 Strokovna pomoc referata

Tabela 5.20: Strokovna pomo¢ referata - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik

n min max sd Humanistika in druzboslovje
Uradne ure Studentskega ref. 8 5 ) 0.0 5.0
Odzivnost in ucinkovitost ref. 8 5 5 0.0 5.0
Ustrezen odnos osebja 8 5 5 0.0 5.0
Jasne in celovite info. na spletni str. 8 4 5 0.5 4.8

Slika 5.7: Strokovna pomoc referata - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Ustrezen odnos osebja

Uradne ure Studentskega ref.

Odzivnost in ucinkovitost ref. 5.0

Jasne in celovite info. na spletni str.

=
N

3 4 5

Povprec¢na vrednost
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5.2.12 Zaklju¢na vprasanja

Tabela 5.21: Ali je prvo leto Studija izpolnilo vasa pricakovanja?

Program Da, v Da, Ne Skupaj
celoti delno

n % n % n % n %

Humanistika in druz- 3 33 5 56 1 11 9 100

boslovje
Tabela 5.22: KakSen je va$ status med Studijem?
Program Zaposlen/a sem na UL Zaposlen/a sem izven UL Nisem zaposlen/a Skupaj
n % n % n Y% n %
Humanistika in druz- 5 56 3 33 1 11 9 100
boslovije
Tabela 5.23: Ali ste na UL zaposleni kot:
Program Mladi raziskovalec Na projektu Drugo Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druz- 4 80 1 20 0 0 5 100
boslovje
Tabela 5.24: Ali ste izven UL zaposleni kot
Program Miladi Na projektu Na drugem Samozaposlen Drugo Skupaj
raziskovalec delovnem
mestu
n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druz- . . . . . . . . . . 3
boslovje

Tabela 5.25: Ali je tema vaSega doktorata povezana tudi z vaso sluzbo?

Program Ne, Premalo Ne, prevec Da Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druz- . . . . . . 2
boslovje

Tabela 5.26: Ali imate status Studenta?

Program Da Ne Drugo Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druz- . . . . . . 1
boslovje
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Tabela 5.27: Kako je financiran vas doktorski Studij oziroma kdo je placnik vase Solnine?

Program Sam Sam Delod. Delod. Drugo Drugo Skupaj
(sofinanc.) status MR. (Stip.)
n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druz- 2 22 1 11 5 56 1 11 0 O 0 0 9 100
boslovje

Tabela 5.28: Zakaj ste se odlocili za doktorski $tudij?

Program Akad. Os. Naz. Korist Korist Napred. Brez Dr. Skupaj
karier. raz. Dr. (del. zap.
mest.)
n % n % n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika 6 33 5 28 1 6 2 11 0 O 2 11 0 0 2 11 18 100
in druzb.

Tabela 5.29: Ce bi se danes odloGali o vpisu na doktorski $tudij:

Program Bi se odlocil Bi se vpisal Se ne bi odlocil Ne vem Skupaj
enako drugam za dr. Studij
n % n % n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 7 78 1 11 0 0 1 11 9 100

Tabela 5.30: Kam bi se vpisali?

Program Na drugo Na drugi Na program V tujino Drugo Skupaj
podrocje program na UL drugega
istega ViS v RS
programa
n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druZboslovje . . . . . . . . . . 1
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6. Podrobne analize: Tretji letnik

6.1 Analiza dejavnikov in vsebinskih sklopov

V nadaljevanju so najprej podrobno predstavljene analize za 26 skupnih dejavnikov. Opisne statistike vkljuCujejo poleg Stevila
(n), povprecja in standardnega odklona (sd) tudi podrobne porazdelitve.

Tabela 6.1: Opisne statistike za dejavnike, urejene po povprecjih

Dejavnik n povprecje sd
Osebje Studentskega referata je odzivno in u€inkovito. 13 4.9 0.3
Osebje Studentskega referata ima ustrezen odnos do Studentov. 13 4.8 0.4
Podpora in usmerjanje mentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. 11 4.7 0.5
Uradne ure Studentskega referata so primerne. 12 4.7 0.7
Podpora in usmerjanje mentorja/mentorice pri pisanju doktorske dispozicije / dis- 12 4.6 0.7
ertacije sta ustrezna.

Mentor mi nudi potrebno podporo, pomo¢ in svetovanje pri raziskovalnem delu. 13 4.5 0.7
Pomo¢ mentorja pri pripravi znanstvenega ¢lanka je ustrezna. 11 4.5 0.7
Zadovoljen/na sem z odzivnostjo mentorja. 13 4.5 0.8
Pomo¢ mentorja/mentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja z raziskovalnimi podatki je 13 4.5 0.8
ustrezna.

Pomo¢ mentorja/mentorice v zvezi z vlogo za eti¢no komisijo je ustrezna. 12 4.5 0.8
Pogostost stikov z mentorjem/mentorico je primerna. 13 4.4 1.0
Fakulteta mi nudi vso potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za moje razisko- 12 4.2 0.9
valno delo (dostop do ¢lankov, revij ipd.).

Informacije na spletnih straneh so dovolj jasne in celovite. 13 4.2 1.0
Fakulteta mi nudi vso potrebno drugo infrastrukturo za moje raziskovalno delo (labo- 11 4.1 1.0

ratoriji, raziskovalna oprema ipd.).

Podpora in usmerjanje somentorja pri izbiri predmetnika sta ustrezna. 2 4.0 14
Podpora in usmerjanje somentorja/somentorice pri pisanju doktorske dispozicije / dis- 4 4.0 0.8
ertacije sta ustrezna.

Pomoc¢ somentorja pri pripravi znanstvenega ¢lanka je ustrezna. 3 4.0 1.0
Zadovoljen/na sem z odzivnostjo somentorja. 4 4.0 1.2
Imam moZnost opravljanja dela Studija ali raziskovalnega dela v tujini. 10 4.0 0.8
Pridobljeno znanje v okviru organiziranih oblik Studija mi je pomagalo pri delu na 12 1.2
doktorski disertaciji.

Pomo¢ somentorja/somentorice v zvezi z Nacrtom ravnanja z raziskovalnimi podatki 3 1.2
je ustrezna.

Pomo¢ somentorja/somentorice v zvezi z vlogo za eti¢no komisijo je ustrezna. 3 1.2
Imam moZnost udeleZbe na mednarodnih znanstvenih konferencah, srecanjih. 3 0.6
Somentor mi nudi potrebno podporo, pomoc in svetovanje pri raziskovalnem delu. 4 1.3
Pogostost stikov s somentorjem/somentorico je primerna. 4 33 1.3
Pri svojem raziskovalnem delu imam moZnost sodelovanja z drugimi raziskovalci. 5 2.6 1.1
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Slika 6.1: Opisne statistike za dejavnike, urejene po povprecjih

Odzivnost in u€inkovitost ref. 4.9
Ustrezen odnos osebja - 4.8
Ustrezno svetovanje mentorja. 4.7
Uradne ure Studentskega ref. 4.7
Pomoc¢ mentorja pri pisanju dispozicije : 4.6
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 4.5
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l. 45
Pomoc¢ mentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna 4.5
Pomoc¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna 4.5
Mentor mi nudi potrebno podporo 4.5
Primerna pogostost stikov z ment. 4.4
Jasne in celovite info. na spletni str. 4.2
Infrastr. za pridobivanije virov 4.2
Druga infrastruktura 4.1
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 4.0
Ustrezno svetovanje somentorja 4.0
Pomoc¢ somentorja pri znan. cl. 4.0
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 4.0
MoZnost Studija ali razis. dela v tujini 4.0
Studijsko znanje za disertacijo 3.7
Pomo¢ somentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna 3.7
Pomoc somentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna 3.7
MoZnost udelezbe konferenc v tujini 3.7
Somentor mi nudi potrebno podporo 3.5
Primerna pogostost stikov z soment. 3.3 E
MoZnost sodelovanja z dr. razis. 2.6 .

1 2 3 4 5
Povpre€na vrednost

Najvisje je ocenjen dejavnik: ’Osebje Studentskega referata je odzivno in ucinkovito.’, in sicer s povprecno oceno 4.9.

NajniZje je ocenjen dejavnik: ’Pri svojem raziskovalnem delu imam moZnost sodelovanja z drugimi raziskovalci.’, in sicer s
povprecno oceno 2.6.
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Tabela 6.2: Opisne statistike za dejavnike, urejene po sklopih glede na vrednost povprecij po sklopih

Sklopi n  min max povprecje sd
Del Studija in ostale aktivnosti v tujini

Moznost Studija ali razis. dela v tujini 10 3 5 4.0 0.8
MozZnost udelezbe konferenc v tujini 3 4 0.6
Moznost sodelovanja z dr. razis. ) 1 4 2.6 1.1
Infrastruktura in urniki

Infrastr. za pridobivanje virov 12 2 5 4.2 0.9
Druga infrastruktura 11 2 5 4.1 1.0
Studijsko znanje za disertacijo 12 1 5 1.2
Pomoc in podpora mentorja

Ustrezno svetovanje mentorja. 11 4 5 4.7 0.5
Pomoc¢ mentorja pri pisanju dispozicije 12 3 5 4.6 0.7
Mentor mi nudi potrebno podporo 13 3 5 4.5 0.7
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l. 11 3 5 4.5 0.7
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 13 3 5 4.5 0.8
Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja zraz. 13 3 5 4.5 0.8
podat. je ustrezna

Pomo¢ mentorja pri vlogi za eticno k. je 12 3 5 4.5 0.8
ustrezna

Primerna pogostost stikov z ment. 13 2 5 44 1.0
Pomo¢ in podpora somentorja

Ustrezno svetovanje somentorja 2 3 5 4.0 1.4
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 4 3 ) 4.0 0.8
Pomoc¢ somentorja pri znan. ¢l. 3 3 5 4.0 1.0
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 4 3 5 4.0 1.2
Pomo¢ somentorja pri Nalrtu ravnanja z 3 3 5 1.2
raz. podat. je ustrezna

Pomo¢ somentorja pri vlogi za eticno k. je 3 3 5 1.2
ustrezna

Somentor mi nudi potrebno podporo 4 2 5 1.3
Primerna pogostost stikov z soment. 4 2 5 3.3 1.3
Strokovna pomoc referata

Odzivnost in u€inkovitost ref. 13 4 5 4.9 0.3
Ustrezen odnos osebja 13 4 5 4.8 0.4
Uradne ure Studentskega ref. 12 3 5 4.7 0.7
Jasne in celovite info. na spletni str. 13 2 5 4.2 1.0
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Tabela 6.3: Frekvencna porazdelitev enot za dejavnike po sklopih

Sklopi Sploh Se bolj ne Niti se ne Se bolj Popolnoma
se ne strinjam kot strinjam, strinjam, se
strinjam strinjam niti se kot ne strinjam

strinjam strinjam

n % n % n % n % n %
Del studija in ostale aktivnosti v tujini
Moznost Studija ali razis. dela v tujini 0 0 0 0 3 30 4 40 3 30
Moznost udelezbe konferenc v tujini 0 0 0 0 1 33 2 67 0 0
Moznost sodelovanja z dr. razis. 1 20 1 20 2 40 1 20 0 0
Infrastruktura in urniki
Infrastr. za pridobivanje virov 0 0 1 8 1 8 ) 42 5 42
Druga infrastruktura 0 0 1 9 2 18 3 27 5 45
Studijsko znanje za disertacijo 1 8 1 8 2 17 5 42 3 25
Pomoc in podpora mentorja
Mentor mi nudi potrebno podporo 0 0 0 0 1 8 4 31 8 62
Ustrezno svetovanje mentorja. 0 0 0 0 0 0 3 27 8 73
Pomoc¢ mentorja pri pisanju dispozicije 0 0 0 0 1 8 3 25 8 67
Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l. 0 0 0 0 1 9 4 36 6 %)
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 0 0 0 0 2 15 2 15 9 69
Primerna pogostost stikov z ment. 0 0 1 8 1 8 3 23 8 62
Pomoc¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. 0 0 0 0 2 15 2 15 9 69
podat. je ustrezna
Pomo¢ mentorja pri vlogi za eticno k. je 0 0 0 0 2 17 2 17 8 67
ustrezna
Pomoc¢ in podpora somentorja
Somentor mi nudi potrebno podporo 0 0 1 25 1 25 1 25 1 25
Ustrezno svetovanje somentorja 0 0 0 0 1 50 0 0 1 50
Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 0 0 0 0 1 25 2 50 1 25
Pomo¢ somentorja pri znan. €l. 0 0 0 0 1 33 1 33 1 33
Pomo¢ somentorja pri Nacrtu ravnanja z 0 0 0 0 2 67 0 0 1 33
raz. podat. je ustrezna
Pomo¢ somentorja pri vlogi za eticno k. je 0 0 0 0 2 67 0 0 1 33
ustrezna
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 0 0 0 0 2 50 0 0 2 50
Primerna pogostost stikov z soment. 0 0 1 25 2 50 0 0 1 25
Strokovna pomoc referata
Uradne ure Studentskega ref. 0 0 0 0 1 8 2 17 9 75
Odzivnost in ucinkovitost ref. 0 0 0 0 0 0 1 8 12 92
Ustrezen odnos osebja 0 0 0 0 0 0 2 15 11 85
Jasne in celovite info. na spletni str. 0 0 1 8 2 15 4 31 6 46
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6.2 Podrobna analiza vseh spremenljivk po sklopih

V nadaljevanju so podrobno analizirana vsa vprasanja (vklju¢no z odprtimi vprasanji), ki so bila vkljuéena v dolocen sklop.

6.2.1 Infrastruktura in urniki

V nadaljevanju so podrobno analizirana vsa vprasanja (vkljucno z odprtimi vprasanji), ki so bila vklju¢ena v dolocen sklop.

Tabela 6.4: Infrastruktura in urniki - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Infrastr. za pridobivanje virov 12 2 5 09 4.2
Druga infrastruktura 11 2 5 1.0 4.1
Studijsko znanje za disertacijo 12 1 5 1.2 3.7

Slika 6.2: Infrastruktura in urniki - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Infrastr. za pridobivanje virov

Druga infrastruktura

Studijsko znanje za disertacijo

1 2 3 4 5

Povpre€na vrednost
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6.2.2 Stevilo tedensko porabljenih ur za doktorski $tudij
6.2.2.1 Poraba ur za Studijske obveznosti

Studenti so v povpre&ju tedensko porabili 4 ur, pri Eemer se porabljeno 3tevilo ur od povpre&ja standardno odklanja za 4 ur.

Tabela 6.5: Stevilo tedensko porabljenih ur za $tudijske obveznosti na doktorskem $tudiju (obiskovanje predavanj, seminarjev,
konzultacij, priprava seminarskih nalog/predstavitev za predmete, ucenje za izpit, udelezba na doktorskih predstavitvah ipd.).

Stevilour Humanistika in druZboslovje (n)

0 4
1 1
10 3
2 1
3 1
5 2

6.2.2.2 Poraba ur za raziskovalno delo

Studenti so v povpre&ju tedensko porabili 14 ur, pri éemer se porabljeno §tevilo ur od povpreja standardno odklanja za 7 ur.

Tabela 6.6: Stevilo tedensko porabljenih ur za raziskovalno delo na doktorskem $tudiju (delo na dispoziciji oz. doktorski
disertaciji, delo v laboratoriju, delo na terenu, zbiranje podatkov, branje literature, pisanje, ostalo delo, povezano z doktorsko
disertacijo, delo na ¢lanku ipd.).

Stevilour Humanistika in druzboslovje (n)
10 4
15
20
25
3
5

I T I S =

6.2.3 Izobrazevanja za pridobitev generi¢nih znanj

Tabela 6.7: Ali ste se v tem Studijskem letu udelezili kakSnega izobraZevanja za pridobitev generi¢nih znan;j?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovie 6 46 7 54 13 100

Tabela 6.8: Kje je potekalo izobraZevanje, ki ste se ga udeleZzili?

Program Na Na dr. Dr. Sola Izven UL Tujini Preko Drugo Skupaj
¢lanici clan. ali v slo. spleta
UL K. cen.
UL
n % n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika in 3 21 1 7 1 7 2 14 3 21 4 29 0 O 14 100
druzb.
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6.2.4 Pomoc in podpora mentorja

Tabela 6.9: Pomoc in podpora mentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Ustrezno svetovanje mentorja. 11 4 5 0.5 4.7

Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije 123 5 0.7 4.6

Mentor mi nudi potrebno podporo 13 3 5 0.7 4.5

Pomoc¢ mentorja pri znan. ¢l. 11 3 5 0.7 4.5
Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja 13 3 5 0.8 4.5

Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. jeus- 13 3 5 0.8 4.5

trezna

Pomo¢ mentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna 12 3 5 0.8 4.5

Primerna pogostost stikov z ment. 13 2 5 1.0 44

Slika 6.3: Pomo¢ in podpora mentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Ustrezno svetovanje mentorja.

Pomo¢ mentorja pri pisanju dispozicije

Zadovoljstvo v odzivnostjo mentorja

Pomo¢ mentorja pri znan. ¢l.

Pomo¢ mentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna

Pomo¢ mentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna
Mentor mi nudi potrebno podporo

Primerna pogostost stikov z ment.

Povprec¢na vrednost

6.2.5 Pomo¢ in podpora somentorja

Tabela 6.10: Ali imate za svoje doktorsko delo predvidenega tudi somentorja 0z. somentorico?

Program Da Ne Se ni odlo¢eno Skupayj
n % n % n % n %
Humanistika in druZzboslovie 4 31 8 62 1 8 13 100
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Tabela 6.11: Pomoc in podpora somentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Ustrezno svetovanje somentorja 2 3 5 1.4 4.0

Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije 4 3 5 0.8 4.0

Pomo¢ somentorja pri znan. ¢l. 3 3 ) 1.0 4.0
Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja 4 3 ) 1.2 4.0

Pomoc somentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je 3 3 5 1.2 3.7

ustrezna

Pomoc somentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna 3 3 5 1.2 3.7

Somentor mi nudi potrebno podporo 4 2 5 1.3 3.5

Primerna pogostost stikov z soment. 4 2 ) 1.3 3.3

Slika 6.4: Pomoc in podpora somentorja - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Zadovoljstvo v odzivnostjo somentorja

Ustrezno svetovanje somentorja

Pomo¢ somentorja pri znan. €l.

Pomo¢ somentorja pri pisanju dispozicije

Pomo¢ somentorja pri vlogi za eti¢no k. je ustrezna

Pomo¢ somentorja pri Nacrtu ravnanja z raz. podat. je ustrezna

Somentor mi nudi potrebno podporo

Primerna pogostost stikov z soment.

Povpre¢na vrednost
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6.2.6 Raziskovanje in mednarodno udejstvovanje v okviru Studija

Tabela 6.12: Ali ste Ze objavili znanstveni Clanek, ki je eden od pogojev za dokoncCanje Studija (oz. je le-ta sprejet v objavo)?

Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 2 15 11 85 13 100
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6.2.7 Del studija in ostale aktivnosti v tujini

Tabela 6.13: Del Studija in ostale aktivnosti v tujini - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
MozZnost Studija ali razis. dela v tujini 10 3 5 0.8 4.0
Moznost udelezbe konferenc v tujini 3 3 4 0.6 3.7
MozZnost sodelovanja z dr. razis. ) 1 4 1.1 2.6

Slika 6.5: Del Studija in ostale aktivnosti v tujini - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

MozZnost Studija ali razis. dela v tujini

MozZnost udelezbe konferenc v tujini

MozZnost sodelovanja z dr. razis.

1 2 3 4 5

Povprec¢na vrednost
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6.2.8 Strokovna pomoc referata

Tabela 6.14: Strokovna pomo¢ referata - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Dejavnik n min max sd Humanistika in druzboslovje
Odzivnost in uéinkovitost ref. 13 4 5 0.3 4.9
Ustrezen odnos osebja 13 4 5 0.4 4.8
Uradne ure Studentskega ref. 12 3 5 0.7 4.7
Jasne in celovite info. na spletni str. 13 2 5 1.0 4.2

Slika 6.6: Strokovna pomoc referata - dejavniki (opisne statistike) po Studijskem programu

Odzivnost in uc€inkovitost ref.

Ustrezen odnos osebja

Uradne ure Studentskega ref. 4.7

Jasne in celovite info. na spletni str.

=
N

3 4 5

Povprec¢na vrednost

Pripombe, komentarji, vpraSanja - studentske.ankete @uni-lj.si Stran 50


mailto:studentske.ankete@uni-lj.si

Fakulteta za druzbene vede

Podrobne analize: Tretji letnik

6.2.9 Zakljuéna vprasanja

Tabela 6.15: Ali so prva tri leta doktorskega Studija izpolnila vasa pricakovanja?

Program Da, v Da, Ne Skupaj
celoti delno
n % n % n % n %
Humanistika in druz- 4 31 7 54 2 15 13 100
boslovje
Tabela 6.16: Kaksen je va$ status med Studijem?
Program Zaposlen/a sem na UL Zaposlen/a sem izven UL Nisem zaposlen/a Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druz- 2 15 11 85 0 0 13 100
boslovje
Tabela 6.17: Ali ste na UL zaposleni kot:
Program Mladi raziskovalec Na projektu Drugo Skupaj
n % n % n % n %
Humanistika in druz- . . . . . . 2
boslovje
Tabela 6.18: Ali ste izven UL zaposleni kot
Program Miladi Na projektu Na drugem Samozaposlen Drugo Skupaj
raziskovalec delovnem
mestu
n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druz- 0 0 0 0 10 91 0 0 1 9 11 100
boslovije
Tabela 6.19: Ali je tema vaSega doktorata povezana tudi z vaso sluzbo?
Program Da Ne Skupaj
n % n % n %
Humanistika in druz- 7 1 3 64 27 9
boslovje
Studentje na to vprasanje niso podali odgovora.
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Tabela 6.20: Kako je financiran vas doktorski Studij oziroma kdo je placnik vase Solnine?

Program Sam Sam Delod. Delod. Drugo Drugo Skupaj
(sofinanc.) status MR. (Stip.)
n % n % n % n % n % n % n %
Humanistika in druz- 3 23 9 69 1 8 0 0 0 O 0 0 13 100
boslovje
Tabela 6.21: Zakaj ste se odlocili za doktorski $tudij?
Program Akad. Os. Naz. Korist Korist Napred. Brez Dr. Skupaj
karier. raz. Dr. (del. zap.
mest.)
n % n % n % n % n % n % n % % n %
Humanistika 5 17 9 30 4 13 3 10 6 20 1 3 0 O 7 30 100
in druzb.
Tabela 6.22: Ce bi se danes odloGali o vpisu na doktorski $tudij:
Program Bi se odlocil Bi se vpisal Se ne bi odlocil Ne vem Skupaj
enako drugam za dr. Studij
n % n % n % n % n %
Humanistika in druzboslovje 11 85 0 0 0 0 2 15 13 100
Studentje na to vprasanje niso podali odgovora.
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7. Podrobne analize: Cetrti letnik

Zaradi prenizkega Stevila odgovorov (n < 4), analiza za Cetrti letnik ni bila narejena.
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